
- 1 -

보도자료

보도시점 2025.11.28.(금) 09:00 배포 2025. 11.28.(금) 

지식재산처, 직원 대상 ‘인공지능 리더십 교육’ 개최
- 조직 전반의 인공지능 활용‧업무혁신 내재화를 위한 직원 역량 강화 -

 지식재산처(처장 김용선) 국제지식재산연수원은 11. 28.(금) 10시 국제지식

재산연수원(대전시 유성구)에서 업무관리자들을 대상으로 ‘인공지능 리더십 

교육’을 진행한다고 밝혔다.

 이번 교육은 정부의 인공지능 대전환(AX) 정책 기조 속에서 인공지능이 

가져올 조직과 사회의 변화를 이해하고, 지식재산 행정 전반에 인공지능 활

용 문화를 확산하기 위한 목적에서 마련됐다. 이달 초(11. 4~5) 실시된 인공

지능 활용능력에 관한 실습교육의 연장선에서, 인공지능에 대한 전략적 이해

와 조직 관리 차원의 통찰을 갖추어 직원들의 개별 역량이 조직 차원의 업

무혁신으로 이어지도록 하자는 취지다.

 교육은 오전과 오후로 나뉘어 인공지능 정책·조직문화 혁신·최신 트렌드를 

균형 있게 다루는 방식으로 구성된다. 오전에는 KAIST 문술 미래전략대학

원장 박성필 교수가 강연자로 나서 국가 차원의 인공지능 전략과 정책 방향

을 중심으로 인공지능 시대 행정·산업 구조의 변화상을 설명한다. 오후에는 

동국대학교 이중학 교수가 인공지능 도입에 따른 조직 문화의 변화와 새로

운 리더십 역할을 다양한 사례를 바탕으로 제시한다. 이어 정보 기술 커뮤

니케이션연구소 김덕진 소장은 최신 인공지능 기술 동향과 지식재산·행정 

분야에서 적용 가능한 활용 전략을 전달한다.

 지식재산처는 이번 교육을 시작으로 관리자들이 부서 단위 인공지능 전략 

추진의 중심 역할을 수행하고, 실무자의 인공지능 활용역량이 조직 전체의 

혁신으로 자연스럽게 확산되도록 지원할 계획이다. 이를 통해 지식재산 행정

의 효율성 제고, 반복 업무의 자동화, 인공지능 친화적 조직문화 정립이 본격

화될 것으로 기대하고 있다.

 지식재산처 허재우 국제지식재산연수원장은 “인공지능은 지식재산 행정의 

혁신을 가속하는 핵심 역량으로, 개별 직원들이 인공지능을 이해하고 전략

적으로 활용할 수 있을 때 조직 전체가 새로운 방식으로 성장할 수 있다”

며 “이번 교육이 각 부서의 변화와 혁신을 이끄는 출발점이 되길 바란다”

고 밝혔다. 

※ 붙임: 인공지능 리더십 교육 포스터 및 일정표

담당부서
국제지식재산연수원 책임자 과  장 최인선 (042-601-4304)

교육기획과 담당자 사무관 이해춘 (042-601-4311)
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붙임  인공지능 리더십 교육 포스터 및 일정표

□ 포스터

□ 교육일정표

시 간 강의 주제

09:10 ~ 10:00 등록 및 강의 안내

10:10 ~ 12:00
인공지능-X 전략/정책

KAIST 문술미래정책대학원장 박성필 교수

12:00 ~ 13:00 점심시간

13:00 ~ 15:00
인공지능의 도입과 조직 관리구조 변화

동국대학교 경영학과 이중학 교수

15:00 ~ 17:00
생성형인공지능은 우리에게 무엇을 이야기하는가?

(인공지능 2026 트렌드 & 활용)
정보 기술 커뮤니케이션연구소 김덕진 소장

17:00 ~ 설문 및 수료


