
모집단위별 담당예정업무 및 응시자격 요건

코드번호 채용 분야 임용예정직급 선발예정인원
근무예정부서

(근무지)

인턴1
일반행정

(대전)
청년인턴 22명

특허청 본부·소속기관
(대전)

주요 업무

 ○ 특허청 행정 지원 업무

 ○ 회의, 행사 준비 등 행정 지원

 ○ 서류 검토, 자료조사, 통계 지원 등

필요 역량

 ○ 문서분류, 데이터 분석도구 활용, 사무자동화 프로그램(한글, 엑셀, 

파워포인트) 등 활용 기술

 ○ 법률 적용 능력 

 ○ 업무 소통능력 및 외국어 독해능력

필요 지식

 ○ 정보비교 조사능력, 문서관리 및 업무처리 규정에 대한 지식, 정보 

활용·전달·관리 능력

 ○ 지식재산에 대한 기초지식

응시자격

요건

 ○ ｢청년기본법｣상 청년(만 19세~만 34세)의 연령에 해당하는 사람

    (제대군인법 및 병역법에 따라 상한연령 연장 가능)

 ○ 국가공무원법 제33조 결격사유에 해당하지 않는 자

 ○ 타기관 포함 중앙행정기관의 청년인턴으로 2회 이상 근무하지 않은 자

우대요건

 ○ 정보화 자격증

 ㆍ컴퓨터활용능력 1·2급, 정보처리기사, 정보처리 산업기사, 정보처리

기능사, 사무자동화 산업기사

 ○ 공인영어성적

 ㆍ토플, 토익, 텝스, 지텔프, 플렉스, 토익스피킹, 오픽

 ○ 한국사능력검정시험

 ○ 지식재산능력시험(IPAT) 성적

가점사항

 ○ 취업지원 대상자(국가유공자법)

 ㆍ제29조 제1항 1, 2, 4호 해당자: 만점의 10%(10점)

 ㆍ제29조 제1항 3, 5호 해당자: 만점의 5%(5점)


